Toplumsal Cinsiyet, Isgiicii Piyasalar1 ve Refah Rejimleri: Tiirkiye’de Kadin istihdam

Tirkiye, 1970’lerden beri kadin isttihdaminda diinya ¢apinda gozlenen artis egilimine bir
istisna olusturmaktadir. Tarim-dis1 sektorlerde kadin istihdaminda ufak bir artis gergeklesmis
olmakla birlikte, bu artis kadinlarin genel olarak ekonomik faaliyete katilimlarindaki diisiise
karsilik gelmekten oldukca uzaktir. Bu proje Tiirkiye’de kadin istihdaminin aldigi bigimleri
aciklayan etmenler ile mevcut politika ortaminda bu etmenlerin ne derece
doniistiiriilebilecegini arastirmay1r amaclamaktadir. Proje, temel olarak makroekonomik
degisim, mikroekonomik uyum ve sosyal politika arastirmalarinin analizlerinin kesisme
noktasinda yer almakta, 6zellikle bu ii¢ alandaki gelismelerin ortaklastigi noktalari ¢aligma

odagina yerlestirmektedir.

Calisma ti¢ diizeyde gergeklestirilecektir: ilk diizeyde Tiirkiye’deki kadin istihdaminin mevcut
durumu ve gelecegine yonelik analizlerde kullanilmak amaciyla, giiney Avrupa iilkelerinde
(Yunanistan, Ispanya ve Italya) istihdam bigimleri ve refah rejim diiniisiimlerinin tarihsel
eklemlenmelerini ortaya ¢ikarmaya yonelik detayli bir literatiir taramasi yapilacaktir. Ikinci
diizey, Tirkiye’de isglicii piyasasini diizenleyen mevzuat ve sosyal politikanin cinsiyetci
niteligini irdelemeye yonelik olarak yasal ve kurumsal yapinin giincel donsiimleri icinde
analizini icermektedir. Ugiincii ve son olarak, farkli kentsel baglamlarda kadin istihdamina
iligkin iktisadi imkanlarin, kurumlarin ve yaklagimlarin cesitliligi 1s1831inda dort kentte
yiiriitiilecek saha arastirmasi ile politika yaklasimi analiz edilmeye ¢alisilacaktir. Bu proje
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